
安心して働ける職場へ！ハラスメント防止組織管理者編～組織で進めるリスク対策と管理者の役割～

コース紹介

このコースは、ハラスメント対策を経営課題として主導する工

場長・製造部長向けの実践コースです。組織リスクと安全配慮

義務、マネジメントとハラスメントの境界線、相談時の初動対

応、再発防止の三層構造までを体系的に学べます。

対象 工場長製造部長・係長・次長課長

動画再生時間： 約51分 学習時間目安： 約1時間13分

教材の構成： 動画コンテンツ 4本

理解度確認テスト 各5問 修了テスト 20問

カテゴリ： ヒューマンスキル
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✓

✓

Lesson 構成

01 組織管理者の責任と組織リスク 13分

02 マネジメントとハラスメントの境界線 13分

03 相談を受けたときの初動判断と組織対応 11分

04 ハラスメントに強い組織づくり 14分
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